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l.- INTRODUCCION

Conforme a lo dispuesto en el articulo 539 ter de la Ley de Sociedades de Capital, es materia
indelegable del consejo de administracion de las sociedades cotizadas la aprobacion de, entre otras
politicas, la de dividendos.

En su virtud, en prevision de la potencial admisién a cotizacion de las acciones de Prosegur Cash,
S.A. (“Prosegur Cash ” o la “Sociedad ") en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y
Valencia, asi como su inclusién en el Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo) y con
efectos desde la misma, el Consejo de Administracién de la Sociedad aprueba esta Politica de
dividendos.

ll. ADECUACION A LA NORMATIVA VIGENTE

El Consejo de Administracion, en el ambito de sus competencias, adoptara los acuerdos y
propondra a la Junta General de Accionistas la adopcion de las decisiones que estime mas
convenientes para el interés social sobre la distribucién de dividendos.

Los acuerdos que adopten la Junta General de Accionistas y el Consejo de Administracion de la
Sociedad en ejecucion de esta Politica de dividendos respetaran, en todo caso, lo previsto en las
normas legales vigentes y en la regulacion en materia de gobierno corporativo.

[Il. POLITICA DE DIVIDENDOS DE PROSEGUR CASH

En tanto no concurran circunstancias que justifiquen su modificacion, la politica de la Sociedad sera
el pago en dinero de dividendos anuales equivalentes, como minimo, a entre el 50% y el 60% de su
beneficio neto del ejercicio.

Para los afios 2017, 2018 y 2019, la intencidn es pagar dividendos a cuenta del ejercicio en curso
en cuatro plazos de un mismo importe (en diciembre del afio de aprobacién y marzo, junio y
septiembre del afio siguiente). Estos dividendos a cuenta deberan ser aprobados por el Consejo de
Administracién y sometidos a la ratificacion de la Junta Ordinaria de Accionistas durante el afio
siguiente. No obstante lo anterior, para el afio 2017, la intencién seria abonar el importe del
dividendo a cuenta que, en su caso, el Consejo de Administracion acuerde distribuir, en un 40% en
el mes de diciembre de 2017 y en tres pagos del 20% cada uno en marzo, junio y septiembre de
2018.

En todo caso, el pago de dividendos, en su caso, y los importes y fechas de abono dependeran de
numerosos factores incluyendo, en particular, de los requerimientos legales, fiscales y regulatorios
aplicables en cada momento, del beneficio neto distribuible o de la disponibilidad de reservas
distribuibles, de la evolucién del negocio de la Sociedad y su estrategia de crecimiento, de las
oportunidad de crecimiento inorganico, de las condiciones econémicas y de negocio generales, de
las rentabilidades de mercado, de la solvencia crediticia y de aquellos otros factores que el Consejo
de Administracion estime conveniente tener en cuenta en cada momento en atencion al interés
social.
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